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I. TANTARGYLEIRAS - COURSE
DESCRIPTION

1 ALAPADATOK - SUBJECT DATA

1.1 Tantdrgy neve - Name of the subject
ADATELEMZES - DATA ANALYTICS

1.2 Azonosité (tantdrgykdd) - Subject code 1.3 A tantdrgy jellege - course
type

BMEGT20MN49 kontaktoras tanegység - contact lessons
1.4 Kurzustipusok és oraszdmok - Course typel.5 Tanulmdnyji teljesitményértékelés
(minéségérteékelés) tipusa

Course type and number of lessons Type of Assesment

ifélévkozi érdemjegy- term grade]
kurzustipus (type) oraszam (heti) contact hours kapcsolt/ondllé - connected/independent

P (weekly) 1.6 Kreditszam- Number of
eloadas (lecture) 1 )
2 credits:
gyakorlat (practice) 1 kapcsolt - connected
laboratériumi gyak. |3|
(laboratory)
1.7 Tantdrgyfelelds - Course leader
Dr. Nemeslaki Andras egyetemi nemeslaki.andras@gtk.bme
tanar , professor .hu

1.8 Tantdrgyat gondozé oktatdsi szervezeti egység - curriculum role
of the subject, recommended semester

Menedzsment és Vallalkozasgazdasagtan Tanszék -
Department of Management and Business Economics
www.mvt.bme.hu

1.10 A tantdrgy oktatdsdnak
1.9 A tantdrgy weblapja - Subject website nyelve magyar és angol -
edu.gtk.bme.hu Language of teaching
Hungarian and English
1.11 A tantdrgy tantervi szerepe, ajdnlott féléve - curriculum role of the subject, recommended
semester
A targy a Vezetés és Szervezés mesterszak magyar és angol nyelvi 2. félévének kotelez6 targya.
A targy a Regiondlis és Kornyezeti gazdasagtan mesterszak angol nyelvli 2. félévének kotelezd
targya.
A targy a Pénziigy mesterszak angol nyelvi 2. félévének kotelez6 targya.
The subject is compulsory of the 2nd semester of the MSc in Management and Leadership in
Hungarian and English.




The subject is a compulsory subject in the 2nd semester of the MSc in Regional and Environmental
Economics in English.
The subject is a compulsory subject in the 2nd semester of the MSc in Finance in English.

1.12 Kozvetlen elékévetelmények - Pre-requisites
Erds - strong: none

Gyenge - weak: none

Parhuzamos - parallel: none

Kizaro feltételek - exclusive: none

1.13 A tantdrgyleirds érvényessége- Validity of the Course Description

Jovahagyta a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tanacsa (2020.01.29.) az
580.006/4/2021 iktatéoszamon hozott 4. szamu hatarozataval, amely érvényes 2021.01.27 -
tol.

Approved by the Faculty Board of Economic and Social Science (27.01.2021) with the 4th
decision on the 580.006/4/2021 registration number that is valid from 27.01.2021.

2 CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK OBJECTIVES AND LEARNING
OUTCOMES
2.1 Ceélkittizések - Objectives

A kurzus célja, hogy a hallgatdok képesek legyenek azon iizleti problémak azonositdsara,
amelyekben az adatelemzési, vagy adattudomdanyi mddszerek alkalmazhatok és ezek
prototipizaldsaval a benne rejlé iizleti el6ny alatamasztasat, kommunikacidjat is elvégzik. A kurzus
gazdasagi dontéseket megalapozandd adatelemzési mddszerek elméleti és gyakorlati alapjaival
ismerteti meg a hallgatokat. Fontos célkitlizés tovdbbd az adattudomany megfelelé mikro- és
makrogazdasagi alkalmazasainak targyaldsa. A targy a vizsgalt jelenségek elemzéséhez és
elérejelzéséhez nyujt kvantitativ ismereteket. A sziikséges elméleti ismeretek ataddsa mellett a
targy elsésorban a gyakorlati feladatok megolddsara, a gyakorlati alkalmazas kérdéseire, az
adatelemz6 gondolkodasmadd, szemléletmod kialakitdsara helyezi a hangsulyt.

The aim of the course is to enable students to identify the business problems in which data analysis
or data science methods can be applied and by prototyping them to support and communicate the
inherent business advantage. The course introduces students to the theoretical and practical
foundations of data analysis methods to inform economic decisions. Another important objective is
to discuss the appropriate micro- and macroeconomic applications of data science. The subject
provides quantitative knowledge for the analysis and prediction of the studied phenomena. In
addition to the transfer of the necessary theoretical knowledge, the subject focuses primarily on the
solution of practical tasks, issues of practical application, and the development of a data analysis
mindset and approach.

2.2 Tanuldsi eredmények - Learning outcomes

A tantargy sikeres teljesitésével elsajatithaté kompetencidk - Competences that can be acquired by
successfully completing the course

A. Tudéas - Knowledge
A hallgato
1. Ismeri az ftzleti célu adatelemzés legfontosabb feladatait, az ezekben meghatarozo
szakteriileteket és haszndalhaté eszkézoket
2. Ismeri az adatelemzés f6 feladataihoz sziikséges lépések technikai részleteit (adatok
gyUjtése, adatelékészités, modellezés, kiértékelés, alkalmazds)
3. Ismeri az adattudomény legfontosabb elméleti modelljeit, algoritmusait, a feliigyelt és
feliigyelet nélkiili gépi tanulds alapvetd paradigmait.
Ismeri az adatvizualizaci6 alapvet6 eszkozeit és mddszereit.
Tisztaban van az adat-vezérelt dontéstamogaté eszkozok alapvetd mikodésével.
Ismeri az adattudomdény, adatelemzés és adatvizualizdcié mikro- és makrogazdasagi
legfontosabb alkalmazasait kiilonos tekintettel az iizleti intelligencia teriiletére
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7. Ismeri az adatelemzés szakterilleteinek tanulédsi, ismeretszerzési, adatgytljtési mddszereit,
azok etikai korlatait és problémamegoldo technikait.

Students

1. Knowsthe most important tasks of business data analysis, the areas of expertise and the tools
that can be used in them

2. Know the technical details of the steps required for the main tasks of data analysis (data
collection, data preparation, modeling, evaluation, application)

3. Know the most important theoretical models and algorithms of data science, the basic
paradigms of supervised and unsupervised machine learning.

4. Know the basic tools and methods of data visualization.

5. Are aware of the basic operation of data-driven decision support tools.

6. Know the most important micro- and macroeconomic applications of data science, data
analysis and data visualization, especially in the field of business intelligence

7. Know the learning, knowledge acquisition and data collection methods of the fields of data

analysis, their ethical limitations and problem-solving techniques.

B. Képesség - Skills
A hallgaté

1.

Képes arra, hogy iizleti problémat azonositson, amire adattudomdanyi, vagy gépi tanulasi
megoldasok adhatok

2. Ezeket a lehetséges megoldasokat képes prototipizalni, eredményeit vizualizdlni, és
azonositott az iizleti értéket alapjan dontést hozni a tovabbi elemzés lehetéségeirol.

3. A tanult elméletek és modszerek alkalmazdsaval tényeket és alapvet6 Osszefiiggéseket tar
fel, rendszerez és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg,
dontés-el6készitd javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai,
illetve nemzetkozi - kornyezetben is.

4. Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex kovetkezményeinek
meghatarozasara.

5. Alkalmazni tudja az adatelemzési probléméak megoldasanak technikdit, a probléma megoldasi
moédszereket, ezek alkalmazasi feltételeire és korlataira tekintettel.

Students

1. Are able to identify a business problem to which data science or machine learning solutions
can be applied

2. Are able to prototype these possible solutions, visualize their results, and identify business
value based on decision making for further analysis.

3. Are able to use the learned theories and methods, explores, systematizes and analyzes facts
and basic connections, formulates independent conclusions and critical remarks, makes
decision-making proposals, and makes decisions in routine and partly unknown - domestic
and international - environments.

4. Are able to determine the complex consequences of economic processes and organizational
events.

5. Can apply data analysis problem solving techniques, problem solving methods, their

application conditions and limitations.

C. Attitdd - Attitude
A hallgato
1. Egyuttmikodik az ismeretek bovitése soran az oktatéval és hallgaté tarsaival.
2. Folyamatos ismeretszerzéssel béviti tudasat.
3. Nyitott az informéaciétechnoldgiai eszk6zok hasznalatara.
4. A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikods, kezdeményezé.
5. Torekszik a pontos és hibamentes feladatmegoldasra.
Students
1. Cooperate with the instructor and fellow students in expanding the knowledge.
2. Expand their knowledge by constantly acquiring knowledge.
3. Are open to the use of information technology tools.
4. In the interest of quality work, demonstrate problem-sensitive, proactive behavior,
constructive, cooperative, proactive in a project, in case of group tasks.
5. Strive for accurate and mistake-free problem solving.
D. Ondllésag és felelésség - Self-determination, responsibility

A hallgato



Alkalmas 0ndllé6 munkavégzésre (moddszertan, technika kivalasztdsa; a munka szervezése,
tervezése, iradnyitdsa; az adatok gylijtése, rendszerezése, elemzése, értékelése; altaldnos és
szakmai fejlédése).

Gondolkozasaban a rendszerelvli megkozelitést alkalmazza

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelsséget vallal.

Projektek, csoportmunkdk, szervezeti egységek tagjaként a rd esé feladatokat o6nalldan,
felel6sséggel végzi.

Students

1.

s

2.3

Are suitable for independent work (selection of methodology, technique; organization,
planning, management of work; data collection, systematization, analysis, evaluation; general
and professional development),

Use a systems approach in your thinking.

Take responsibility for their analyzes, conclusions and decisions.

As a member of projects, group work, organizational units, they perform the tasks assigned to
them independently and responsibly.

Oktatdsmddszertan Methodology of teaching

El6adéasok, szadmitadsi gyakorlatok, kommunikacié irdsban és széban, IT eszkozok és technikdk
haszndlata, opciondlis 6nédlléan és csoportmunkaban készitett feladatok, munkaszervezési technikak.
Lectures, computational exercises, written and oral communication, use of IT tools and techniques,
optional independent and group work, work organization techniques

2.4 Tanuldstamogatoé anyagok- Materials supporting learning

Tankonyvek, jegyzetek, letolthetd anyagok - Textbooks, notes and downloadable materials

Carlo Vercellis: Business Intelligence : Data Mining and Optimization for Decision Making,
2009 John Wiley & Sons

Olivia Parr Rud: Data Mining Cookbook: Modeling Data for Marketing, Risk and Customer
Relationship Management, Wiley

Gabor Békés, Gabor Kézdi: Data Analysis: Patterns, Prediction and Causality, Cambridge
University Press

Fogarassyné Vathy Agnes, Starkné Werner Agnes: Intelligens adatelemzés. ( 2011). Typotex
Kiadé

Dr. Kovacs Laszlé: Adatelemzési technikdk és eszkozok (2011) Nemzeti Tankonyvkiado
Christoph Molnar (2019) Interpretable Machine Learning. Leanpub

Thomas Dinsmore (2016) Disruptive Analytics: Charting Your Strategy for Next-Generation
Business Analytics

Matthew North (2019) Data Mining for the Masses, Third Edition: With Implementations in

RapidMiner and R
Vijay Kotu (2018) Data Science: Concepts and Practice

Cole Nussbaumer Knaflic (2015) Storytelling with data
Edward Tufte (2007) The visual Dispaly of Quantitative Information
Scott Berinato (2016) Good Charts

II. TANTARGYKOVETELMENYEK

3 A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

3.
1

Altaldnos szabdlyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése egy évkozi irasbeli
teljesitménymérés (6sszegzé tanulmdényi teljesitményértékelés), és fakultativ részteljesitmény-
értékelés (aktiv részvétel) formdjaban torténik.

3.2 Teljesitményértékelési modszerek

A. Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa:


https://www.amazon.com/Data-Mining-Masses-Third-Implementations/dp/1727102479
https://www.amazon.com/Data-Mining-Masses-Third-Implementations/dp/1727102479
https://www.amazon.com/Data-Science-Concepts-Vijay-Kotu/dp/012814761X/ref=dp_ob_title_bk

1.

Osszegzé tanulmdényi teljesitményértékelés: A félév sordn a tananyag elsajatitdsat zarthelyi
dolgozattal ellenérizzitk. A zarthelyi elméleti ismereteket ellen6rzé tesztekbdl és
feladatmegoldasokbdl 4all. Az alairds és a jegy megszerzéséhez a zarthelyin legaldbb a pontok
50%-at el kell érni.

Projektfeladat: A félév utdn a gyakorlati ismeretek elsajatitdsdnak ellendrzésére olyan
projektfeladat szolgdl amely az Osszes érintett téma felhaszndldsat igényli. A hallgaték kis
csoportban egy kivalasztott adathalmazon végeznek 06nalldé elemzé munkdt a probléma
azonositdsatél a prototipizalt uzleti érték vizualizdldsig bezaroélag lefedve a tananyagot. A
projektfeladat dokumentacidjdnak része az adat, a végzett miiveletek, a kapott eredmények,
kovetkeztetések és vizualizaciok (pl. dashboard amely ezt mutatja be). A félév végi értékelés
ennek a dokumentacionak a bemutatésa.

3.3 Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részardnya a mindsitésben

34

tipus részarany
1. 0sszegzd tanulmanyi
teljesitményértékelés 50%

2. Félév végi értékelés (projektfeladat)
50%

0sszesen: 100%+
A ,+” azt jelenti, hogy szorgalmi feladatokkal 100%-ndal nagyobb érték is elérhetd.

Erdemjegy-megdllapitds

érdemjegy @ [ECTS minosités] pontszam
jeles (5) @ Excellent [A] 95% felett
jeles (5) @ Very Good [B] 90-94%
j6 (4) @ Good [C] 80-89%
kozepes (3) @ Satisfactory [D] 65-79%
elégséges (2) @ Pass [E] 50-64%
elégtelen (1) @ Fail [F] 50% alatt

Az egyes érdemjegyeknél megadott alsé
hatdrérték mar az adott érdemjegyhez tartozik.

3.5 Javitas és poétlds

1. Az évkozi teljesitményértékelésnél minimum a pontok 50%-at el kell érni. A zarhelyi a poétlasi
héten meghirdetett idépontban pétolhatd/javithatd. Javitds esetén a potzarthelyin elért eredmény
szamit bele a végeredménybe. Azon hallgaték, akik a potzh utédn sem érik el a zarthelyi minimalis
szintjét, a poétlasi héten Ujbdl megkisérelhetik a zarthelyi dolgozat teljesitését, kiiloneljarasi dij
megfizetése mellett. Ezt kovet6en a félév sordn az aldirds megszerzésére tovabbi lehet6ség nincs.

3.6 A tantérgy elvégzéséhez sziikséges tanulmdényi munka

Tevékenység ora/félév

részvétel a kontakt tandrakon 14x2=28

félévkozi késziilés a gyakorlatokra 15

felkésziilés allb

teljesitményértékelésekre

projektfeladat elkészitése 30
osszesen | 90




3.7 A tantargykévetelmények jovdhagydsa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utan jovahagyta dr. L6gé Emma oktatasi dékanhelyettes
0 n, érvényes 20... .........ueeeneee. -tél.

III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA
4 TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK
4.
1 A félévben sorra vett témadk

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkez6 tematikai
blokkokbdl all.

Az egyes félévekben meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket titemezziik a naptari és
egyéb adottsagok szerint.

Sorsza El6adasok témai

m

1. Adattudomdnyi bevezetés: Torténet, fogalmak, célok, kompetencia teriiletek (job roles)
eszko0z0k, alkalmazasi teriletek

2. Adatfeltaras, adatel6készités

3. Adatvizualizacié

4. Adatvizualizacié II.

5. Uzleti intelligencia - alkalmazasok I.

6. Mikro- és makrookonémiai alkalmazasok I.

7. Felligyelt gépi tanulési eljarasok

8. Felligyelt gépi tanulési eljarasok II

9. Melyik a jo modell? - Modellek kiértékelése, és a prediktiv modellezés automatizalasa

10. Feliigyelet nélkiili gépi tanuldsi eljarasok

11. Uzleti intelligencia - alkalmazdsok II.

12. Mikro- és makrookondémiai alkalmazasok II.

4.2 Tovabbi oktatok

Az 1.7. pontban megjelolt tantargyfeleléson (Dr. Nemeslaki Andrads egyetemi tanar
(nemeslaki@mvt.bme.hu) tal tovabbi oktatéként a kévetkezdkre szamitunk/szamithatunk:

Dr. Hdmornik Baldzs Péter egyetemi adjunktus hamornik@erg.bme.hu
Molontay Roland tudoméanyos segédmunkatars molontay@math.bme.hu
Péra Andrés egyetemi tandrsegéd pora@finance.bme.hu

4.3 A részletes tantdrgytematika érvényessége

A Tantargyi adatlap I. és II. részén tuli III. részét az érintett szak(ok) szakfelelése(i)vel valod
egyeztetés alapjan az 1.8. pontban megjelolt Menedzsment és Vallalkozdsgazdasdgtan Tanszék
vezetgje hagyja jova.



BUDAPEST UNIVERSITY OF TECHNOLOGY AND
ECONOMICS FACULTY OF ECONOMICS AND SOCIAL

SCIENCES
SYLLABUS
I. COURSE DESCRIPTION
1 BASIC DATA
1.1 Title of the subject (in Hungarian, in English)
Adatelemzés - Data Analytics
1.2 ID (subject code) 1.3 Type of Course
BMEGT20MN49 Contact lessons
1.4 Types of courses and count lessons in hours 1.5 Type of assessment
Mid.term grade|
weekly
Lecture (theory) 1
Practice 1 linked
Lab practice
1.6 Number of Credits EI
1.7 Course Leader
Dr. Andras Nemeslaki Professor

nemeslaki@mvt.bme.hu

1.8 Organisational unit for the subject
Department of Management and Business Economics

1.10 Language of
teaching: Hungarian,
English

1.9 Website of the subject:
edu.gtk.bme.hu

1.11 Curriculum role of the subject, recommended semester

The subject is obligatory in the 2™ semester of the Master in Leadership and Management (both
Hungarian and English tracks)

The subject is obligatory in the 2" semester of the Master in Regional and Environmental
Economics (English track only)

The subject is obligatory in the 2™ semester of the Master in Finance (English track only)

1.12 Indirect prerequisites

Strong prerequisite:

Weak prerequisite:

Parallel prerequisite:

Exclusion criteria (Student cannot be enrolled if any of these subjects or groups of subjects were
completed)

1.13 Vvalidity of the course description
Approved by the Faculty Board of Faculty of Economic and Social Sciences, Decree No: ...........
Valid from September 1, 2020



2 OBJECTIVES AND LEARNING OUTCOMES
2.1 Objectives

The course aims to enable students to identify business problems where methods of data analytics,
data science can be applied. By these students should be able to prototype the proof of business
value, and communicate results. The course aims to introduce students to fundamental data
analytics methods in theory and practice for data driven economic decisions. Also, it is a key
objective to introduce students to the applications of data science for micro- and macroeconomic
use cases. The course provides quantitative knowledge to analyse and forecast economic trends
and events. Besides introducing students to the theoretical fundamentals of analytics, the course
primarily aims to enable students to practice on hands-on tasks, learn about industry applications,
get in touch with the analytics mindset.

2.2 Learning outcomes

Competencies to be acquired by the successful completion of the subject
A. Knowledge

1. The students are aware of the key tasks, domains and tools of business analytics
2. The students are aware of the technical details of key steps in data analytic tasks (including
collecting data, data preparation, evaluation, application)
3. The students are aware of the key theoretical models, algorithms, fundamental paradigms of
supervised and unsupervised learning in data science.
The students are aware of the fundamental tools and methods for data.
The students understand how data-driven decision support solutions work in general.
The students are aware of key micro- and macroeconomic business applications of data
science, data analytics, data visualisation especially in business intelligence.
7. The students are aware of the learning methods and ways to collect data in analytics field
including ethical limits and problem solving techniques of those.
B. Capability

o O

1. The students are able to identify business problems to that data science or machine
learning solutions can be applied.

2. The students are able to prioritise these solutions, visualise results, make decisions based
on identified business value on further possible analysis.

3. The students are able to apply the theory and methods learnt, are able to identify facts and

connections, organise and analyse those, draw conclusions individually, points critics,
prepares decision-support materials, makes decision in known or partially unknown local or
global environment.

4. The students are able to identify complex consequences of economic processes and
organisational events.
5. The students are able to apply techniques and methods of data analytics problem solving
respect to the conditions of applicability and limits of these.
E. Attitude
1. The students collaborate/cooperate with the lecturer and fellow students on acquiring
knowledge

2. The students expand their knowledge by continuous learning
3. The students are open to use IT solutions
4. The students exercise problem sensitivity, proactivity, constructivity in teamwork on
projects, cooperativity, motivation to perform in high quality
5. The students aim to precise and error-free task performance
F. Responsibility and independence
1. The students are able to work individually: selecting methods and techniques; organizing,
planning, coordinating work; collecting, organizing, analysing, evaluating data; developing in
general and professionally
The students are able to apply system-oriented thinking.
3. The students are able to take responsibility for the analyses, conclusions, decisions made.
4. The students are able to perform tasks individually and with responsibility as a member of a
project team.
2.3 Methodology of teaching

N




Lectures, practice and lab practice, oral and written communication, use of ICT tools and
techniques. Work for individuals and as a members of a project team, work organization techniques.

2.4 Materials supporting learning

Textbooks, lecture notes, downloadable materials

Carlo Vercellis: Business Intelligence : Data Mining and Optimization for Decision Making,
2009 John Wiley & Sons

Olivia Parr Rud: Data Mining Cookbook: Modeling Data for Marketing, Risk and Customer
Relationship Management, Wiley

Gabor Békés, Gabor Kézdi: Data Analysis: Patterns, Prediction and Causality, Cambridge
University Press

Fogarassyné Vathy Agnes, Starkné Werner Agnes: Intelligens adatelemzés. ( 2011). Typotex
Kiad¢ - in hungarian

Dr. Kovacs Laszld: Adatelemzési technikak és eszk6zok (2011) Nemzeti Tankonyvkiado - in
hungarian

Christoph Molnar (2019) Interpretable Machine Learning. Leanpub

Thomas Dinsmore (2016) Disruptive Analytics: Charting Your Strategy for Next-Generation
Business Analytics

Matthew North (2019) Data Mining for the Masses, Third Edition: With Implementations in
RapidMiner and R

Vijay Kotu (2018) Data Science: Concepts and Practice

Cole Nussbaumer Knaflic (2015) Storytelling with data

Edward Tufte (2007) The visual Dispaly of Quantitative Information

Scott Berinato (2016) Good Charts

II. SUBJECT REQUIREMENTS

3 TESTING AND ASSESSMENT OF LEARNING PERFORMANCE

3.
1

General rules

Assessment of the learning outcomes described under 2.2. is based on a written end-term test, and
an optional part performance evaulation based on the student activity on lessons.

3.2 Assessment methods

A. Detailed description of assesments during the term:

1.

Written end-term test: during the semester, the course material will be tested with a written
end-term test. The test consists of theoretical questions and calculations. At least 50% of the
points of the mid-term test must be obtained in order to obtaining the signature and pass the
course.

Project task: After the semester, a project work/task is required to test the acquisition of
practical knowledge that requires the use of all relevant topics. Students carry out the
analysis of a selected set of data from the identification of the problem to the visualization of
the prototyped business value, covering the syllabus, in small student groups individually.
The project task documentation includes data, the performed actions, the obtained results,
conclusions and visualizations (eg. a dashboard showing this). End-of-semester assessment is
a presentation of this documentation.

3.3 Proportion of mid-term performance assessments in final grading

type proportio
n

1. Written end-term test
50%



https://www.amazon.com/Data-Mining-Masses-Third-Implementations/dp/1727102479
https://www.amazon.com/Data-Mining-Masses-Third-Implementations/dp/1727102479
https://www.amazon.com/Data-Science-Concepts-Vijay-Kotu/dp/012814761X/ref=dp_ob_title_bk

2. Project task
50%

total: 100%+

The marks "+" means that more than 100% of the result can be achieved by optional
tasks.

3.4 Grading

grade @ [ECTS grading] results
jeles (5) @ Excellent [A] above 95%
jeles (5) @ Very Good [B] 90-94%
j6 (4) @ Good [C] 80-89%
kozepes (3) @ Satisfactory [D] 65-79%
elégséges (2) @ Pass [E] 50-64%
elégtelen (1) @ Fail [F] below 50%

Lower limits are included in given range.

3.5 Retake and make-up test

2. At least 50% of the points must be achieved for end-term test. The written end-term test can be
retaken on week 15" (replacement week). In the event of a retake the test, the result achieved at
the replacement enclosure will count towards the final result. Students who do not reach the
minimum level of the end-term test after the replacement test may also try to complete the end-
term test again during the replacement week, paying a special fee. Thereafter, there is no
further opportunity to obtain the signature during the semester.

3.6 Working hours needed to complete the course

Activity hours/
semester
Participation in contact lessons 14%x2=28
Preparing for the practice lessons 15
Preparing for the test 15
Preparation of the project test 30
total | 90

3.7 Approval and validity of subject requirements

Consulted with the Faculty Student Representative Committee, approved by dr. Logé Emma, Vice

Dean for Education. Date:...........ccceevneennenn... Valid from September 1, 2020.
I1I. COURSE CURRICULUM

4 THEMATIC UNITS AND FURTHER DETAILS

4.

1 Topics covered in the semester

Subject includes the topics detailed in the course syllabus to ensure learning outcomes listed under
2.2. to be achieved.

The schedule of topics in the course curriculum in each semester may be affected by the calendar
and other constraints.

| No. | Topics of the lectures |




-

Introduction to Data Science: History, Key Concepts, Aims, Job Roles, Tools, Field of
Application
Data Discovery and Data Preparation

Data Visualisation 1

Data Visualisation 2

Business Intelligence: Use Cases 1

Micro- and Macroeconomics Use Cases 1

Methods of Supervised Machine Learning 1

Methods of Supervised Machine Learning 2

What Makes a Good Model??? - Evaluating Models and Automating Machine Learning
Methods of Unsupervised Machine Learning

OO O O | W N
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_
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Business Intelligence: Use Cases 2

—_
N

Micro- and Macroeconomics Use Cases 2

4.2 Lecturers participating in teaching

Besides the course leader(s) named under 1.7. further lecturers participate in teaching:

Dr. Hamornik Balazs Péter assistant professor hamornik@erg.bme.hu

Molontay Roland research assistant molontay@math.bme.hu

Péra Andrés assistant lecturer pora@finance.bme.hu
4.3 Validity of course syllabus

Part I-III of the Subject Form is to be approved by the Head of Department of Economics named
under
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